Zdravim ,
a informuji O VLADNIM ROZHODNUTI :

Cechim, kteri se po 7. bPeznu vrati z Itdlie, se naifizuje, aby to po ndvratu oznamili
svému praktickému lékari/ I KDYZ NEMAJI CHRIPKOVE OBTIZE !!!! / A praktickym lékairim se
nafizuje, aby u takovych osob rozhodli o karanténé v délce 14 dnd.

1/ Vzhledem k vladnimu narizerni z dne3niho dne se bude od 7.3.2020
reSit pro navratilce z Itdlie /zatim jen pro né !!!/
POVINNOST el pod hrozbou pokut i
nastoupit 14 denni karanténu,kterou mam jako registrujici prakticky lékar za povinnost
osvédc¢it vydanim Pracovni neschopnosti.

PRACOVNI NESCHOPNOST VYDAM NA ZAKLADE TELEFONICKE VYZVY
ELEKTRONICKY !!!!
TEDY BEZ NUTNOSTI VYHLEDAT ORDINACI  !!!

dale
2/ Pro navratilce z jinych ¢asti svéta,kteri vykazuji priznaky onemocnéni,nebo si nejsou

jisti,zda nebyli v kontaktu s nemocnymi,
DOPORUCUJII dobrovolnou 14 denni karanténu s tim,Ze se

budou sami informovat na Krajské hygienické stanici o rozsahu svych povinnosti.
Prosim o opakovanou informaci Va3im obyvateldm A ZEJMENA SENIORUM:

ZdGraznéte ,PROSIM
OPAKOVANE, aby zdravi jedinci v nasledujicich tydnech,

prrrrreen NENAVSTEVOVALI ORDINACI v Semiicich

LEKY SI NECHAVALI ZASLAT ....ELEKTRONICKY DO MAILU NEBO SMS.../TELEFON NEBO PC RODINY CI
SOUSEDU,DLE OCHOTY I NA STRANKY VASICH OBECNICH URADU/

STEINE TAK I VYSTAVENI ,VEDENI A UKONCENI PRACOVNI NESCHOPNOSTI BUDE PROVEDENO PRI
TELEFONICKEM HOVORU ELEKTRONICKY.

SMYSLEM OMEZENI NENUTNYCH NAVSTEV V ORDINACI V SEMCICICH........ JE ZAMEZENI SIRENI
EPIDEMIE.

ZDURAZNUJTE TO PROSIM V OPAKOVANYCH RELACICH .
Dékuji
Pripojuji 3x pdf....+ kontaktni cisla

prosim o vyvéseni na verejnosti.
SLEDUJTE AKTUALNI INFORMACE MZ CR NA JEHO WEB.STRANKACH.



Posilam nové algoritmy ¢innosti pti podezieni na infekci COVID-19 z 5.3.2020.

Dilezita novinka, odbéry provadi Zdravotni Zachr.SluZzba spole¢né se zdravotni sestrou u pacienta doma,
ZZS kontaktuje sam pacient, ale o odbéru rozhoduje stile KHS (niZe méte pokyny pro pacienty u
kterych KHS na¥idi odbér). Pro vysvétleni:

Algoritmus ¢&.1: plati, kdyZ se vam pacient s podezienim na infekci COVID-19 dostavi fyzicky do
ambulance

Algoritmus &. 2: plati, kdyZ vas pacient kontaktuje o radu telefonicky nebo si vold sdm na linku 112 nebo
155

Informace pro ob&any: novinka, kterou rozeslal stfedoCesky kraj, mtizete dat na své webové stranky ¢i
posilat e-mailem pacientim, u kterych vite, Ze bude proveden odbér biologického materidlu

V piipadg, Ze jste jiz tyto informace obdrZzeli berte mij e-mail jen jako dopliiujici. D&kuji

S pozdravem

Bc.Hana Homolé&¢ova

Manazer externich zdravotnich sluzeb

Telefon: 720 051 546

Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a.s.,
nemocnice Stfedoleského kraje

tfida Vaclava Klementa 147,

293 01 Mlada Boleslav

IC: 272 56 456, DIC: CZ27256456

El

Leo Sklubal



Jak probiha karanténa? ; ’
PribliZila Feditelka Krajské hygienické stanice Usteckého kraje Lenka Simiinkovd.

Pokud Iékaf &i hygienik nafidi Elovéku karanténu, znamena to pro doty¢ného pferuseni veskerého
spole¢enského Zivota. Zvlast' ptisna musi byt karanténa v pfipadé, Ze se infekce prenasi vzduchem
kapénkami, jako je tomu u nemoci COVID-19. V takovém piipadé ¢lovék nesmi chodit do prace, Skoly
nebo do détského kolektivu. Nesmi ale veder ani nikam za sportem, do divadla, do kina, do hospody nebo
na navstévu pratel. Musi se zdrzovat jenom a pouze doma

Nikupy a dorucovéni potravin

Protoze ¢lov&k v karanténé nesmi opustit sviij byt, mé&l by si zafidit, jak a kdo ho bude zasobovat
potravinami. Nejlep$im feSenim proto je, pozadat rodinu nebo si nakup objednat pfes internetové
rozvazkové sluzby. I samotnd predavka tadek s nakupem by méla mit sva pravidla. V nejlepSim piipad€ by
mél zakaznik zaplatit dopredu s tim, Ze mu kuryr nadkup necha pfede dvefmi. Nejde ani tak o kontaminaci
n&jakych tasek, jako spi3 o pfimy kontakt ¢lovéka s Elovékem téeba pii mluveni nebo pfi pobytu v jedné
mistnosti.

Muizu jit vyvendit psa?

V ptipadg, Ze ¢lovek, ktery je v karanténég, vlastni doméciho mazli¢ka a neni nikdo jiny, kdo by ho mohl
vyvenéit, miiZe se s nim podle hygieni¢ky vydat na velmi kratkou prochazku do nejblizZsi vzdalenosti. Ta by
ale méla prob&hnout v dobé, kdy je venku co nejméng lidi. Od druhé osoby, potkate-li se, vzdy udrzujte
odstup minimalné 1 — 2 metry!

Spole¢ni domacnost

Karanténa se uklada lidem, ktefi byli v kontaktu s nemocnym &lovékem, nebo pobyvali v rizikové oblasti.
Ti poté musi mit svoji oddélenou mistnost, ve které mohou &as po celou dobu karantény stravit. Hygienicka
pripomina, Ze lidé musi také dodrzovat oddélené pouzivani koupelny a WC a po pouziti je vzdy
vydezinfikovat. ,,Nesmi také zapominat na to, Ze pfi splachovéani zdchodu se musi uzavirat poklop, aby se
aerosol nedostal do vzduchu,” fekla hygienicka.

Karanténa a rodina

Priméarn& by se méla rodina, jejiz ¢len se vratil z rizikové oblasti, snazit o vy€lenéni mistnosti pro potfeby
karantény a tipIné tak minimalizovat s rodinnym pfislu$nikem kontakt. ,,Pokud nelze v domdcnosti oddélit
osoby, které jsou v karanténé a které ne, individualné to posuzuje hygienik.

Jiné zdravotni obtize

Pokud by se v dobg karantény vyskytly zdravotni obtiZe, které s koronavirem nesouvisi, zésadné nikdy
nepodnikejte vlastni kroky a kontaktujte telefonicky svého lékafe.

NECHODTE Z VLASTNIHO ROZHODNUTI K JINYM LEKARUM CI DO NEMOCNICE !!!

Rubrika: Epidemiologie a cestovni medicina, Koronavirus | Autor: SPL CR | Typ dokumentu: CLANEK,
DOPORUCENI

Leo Sklubal



CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI
Mgr. FRANTISEK BOHACEK
USTREDNI REDITEL

v
CS SZ KffZovd 25, 225 08 Praha 5

adresat: Prof. MUDr. Roman Prymula, CSc., Ph.D.
naméstek pro zdravotni péci
Ministerstvo zdravotnictvi
Palackého nam. 4
128 01 Praha 2

Ceska lékaFska komora
Lékarska 2/291
150 00 Praha 5

Sdruzeni praktickych Iékaf Ceské republiky
U Hranic 3221/16
100 00, Praha 10 — Strasnice

Ceska lékafska spolecnost J. E. Purkyné, z.s.
Sokolska 490/31
120 00 Praha 2

Vas dopis znacky/ze dne Nase znacka (€.j.) Vyfizuje linka V Praze dne
10000/1297482/20/322/Ham Hulec/3387 3. 3. 2020

Vazeni,

v souvislosti s probihajicimi opatfenimi stran nakazy novym koronavirem si Vés dovoluji informovat
o postupech, které povaZujeme za pfipustné ze strany osetfujicich Iékaidi, pokud budou u svych pacientd
vystavovat Potvrzeni o nafizenf karantény nebo rozhodovat o vzniku doasné pracovni neschopnosti.

Ministerstvo zdravotnictvi doporuéuje na svych webovych strankéch, aby v pfipadé vyskytu priznakd
uvedeného onemocnéni nemocny zlistal doma a telefonicky kontaktoval svého Iékafe, ktery bude
organizovat dal3i poskytovéni zdravotni péée ve spolupraci s krajskou hygienickou stanici.

Jde o situaci vyjimeénou, lékaF soutasné se zabezpetenim zdravotni péce také musi u osob Ugastnych
nemocenského pojisténi (typicky zaméstnancil) zabezpetit vystaveni a pedani pfislusnych tiskopisdl
(Rozhodnuti o docasné pracovni neschopnosti, Potvrzeni o nafizeni karantény), aby mohl nemocny
zaméstnanec (zaméstnanec v karanténd) omluvit nepfitomnost v zaméstnani, byla mu vyplacena
nahrada mzdy za prvnich 14 dnil trvani doasné pracovni neschopnosti nebo karantény a nasledné
mohlo byt vypldceno nemocenské.

Pokud to oSetfujici lékaF povaZuje za vhodné a Glelné a nepotfebuje v daném piipadé
pojisténce fyzicky vySetfit, miiZe vystavit eNeschopenku sohledem na situaci i bez
pfitomnosti pacienta na pracovisti Iékafe za pfedpokladu, Ze se s nim takto dohodne, stejné
tak je moZné vystaveni Potvrzeni o trvani DPN i bez osobni pfitomnosti pojiSténce. Priikaz
dotasné préce neschopného pojisténce méiZe byt pojisténci vydan (zaslén) dodatecné podle dohody

pojisténce a odetfujiciho Iékare.

Tiskopis ,Potvrzeni o nafizeni karantény" mé 5 propisovacich dili. Tiskopis vystavuje organ ochrany
vefejného zdravi nebo oSetfujici lékaF. Zaméstnanci se predava pfi nafizeni karantény I. a IIL dil tohoto
tiskopisu. Po ukonéeni karantény IV. dil tiskopisu. Je-li karanténa dlouhodobd, prokazuje se trvani
karantény tiskopisem ,Potvrzeni o trvani doasné pracovni neschopnosti nebo karantény™.

Jeliko? je v soucasné situaci Zadouci zamezit pobytu pojiténce ve vnéjsim prostfedi, je moZné, aby
pFislusné dily papirového tiskopisu byly pojisténci vydany i nasledn&, pokud se tak lékaF
s pojisté&ncem dohodne (stejné jako pripadna potvrzeni o trvani), IIL dil v takovém pripadé
zasilda na OSSZ. LékaF by v takovém pFipadé mél pacientovi sdélit islo tiskopisu, ktery
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vystavil. Zaméstnanec mé v kazdém pripadé povinnost informovat bez zbyteéného prlitahu svého
zaméstnavatele o prekdZce v praci a predpokiddané dobé jejiho trvéni, zaméstnavatel mlZe tuto
informaci ovéfit u své okresni spravy socidlniho zabezpeéeni (zaméstnanec zaméstnavateli sdéluje také
&islo tiskopisu ,Potvrzeni o nafizeni karantény"). Na zakladé t&chto u pfislusné okresni spravy socidlniho
zabezpeeni ovéfenych informaci (nafizeni, trvani a ukonceni karantény) vyplati zaméstnavatel nahradu
mazdy v souladu s § 192 zakoniku préce.

Ohledn& nemocenského plati, 7e se vyplaci na zakladé Zadosti pojisténce a od 1. 1. 2020 Ize za tuto
#4dost automaticky povaZovat i vydané Potvrzeni o nafizeni karantény. PojiSténec tedy nemusi nikam
zasilat Zadny z dild ,Potvrzeni o nafizeni karantény", nemocenské mu bude vyplaceno stejnym
zplisobem, jakym mu zaméstnavatel vyplaci mzdu (na stejny (et nebo adresu).

Pokud ztechnickjch &i organizaénich diivodd je pro lékafe problematické vystavit
,Potvrzeni o nafizeni karantény", miiZe oSetfujici IékaF také postupovat tim zplisobem, Ze
namisto ,Potvrzeni o nafizeni karantény" vystavi osobé které nafizuje karanténu,
eNeschopenku. Pfitom by mél pouZit statistickou znacku nemoci Z209 (kontakt
s neuréenou prenosnou nemoci a expozice). Do rubriky profese uvede pfi vystavgm' eNeschopenky
slovo ,Karanténa®. Na vytistény priikaz préce neschopného pojiSténi pak do Casti ,Udaje DPN" uvede
Karanténa" tak, aby bylo zfejmé, Ze se nejednad o situaci docasné pracovni neschopnosti, avsak
karantény.

PFijméte, prosim, vye uvedend sdéleni.

S podékovanim za spolupréci

gr. Franti$ek Bohace
5 Gstredni Feditel
Ceské spréavy socidiniho zabezpeceni



Informace o spravném postupu
pfi podezreni na nakazu koronavirem

(onemocnéni Covid19)

Dle doporuceni Ministerstva zdravotnictvi a Hlavniho hygienika CR je v zajmu
omezeni rizika Sifeni nemoci dllezité dodrzet nasledujici postup:

K snizeni rizika pfenosu onemocnéni je nezbytné, aby osoba s podezienim na
onemocnéni Covid19 nikam necestovala a nesnazila se navstivit zdravotnické
zarizeni!

1) Osoba, ktera se v poslednich 14 dnech vratila ze zasazené oblasti - Cinska
lidova republika, Jizni Korea, Hong Kong, Iran, Itélie (regiony Veneto,
Lombardie, Emilia - Romagna a Piemont), Japonsko, Singapur (ev. dalsi,
dle vefejné dostupnych informaci) a ma tfeba i jen nevelké pFiznaky
onemocnéni dychacich cest, ziistane doma a zavola na nize uvedenou
infolinku, kde obdrzi veskeré informace, jak dale postupovat.

Statni zdravotni ustav: 724 810 367 nebo 725 191 367

Krajska hygienickad STaniCe: ...

Osoba bez pFiznakii onemocnéni, kterd pricestovala v poslednich 14 dnech
z rizikové oblasti zavola svému praktickému Iékafi nebo pfimo na vyse
uvedena telefonni ¢isla. Do obdrZeni instrukci se vyvaruje cestovani ¢i navstévy
zdravotnich zafizeni. Pokud bude potieba, bude vystavena do¢asna pracovni
neschopnost ev. se podrobi karanténé v domacim prostfedi.

Osoba s pFiznaky onemocnéni dychacich cest, bez predchoziho pobytu
v rizikové oblasti, bude telefonicky kontaktovat svého praktického |ékare,
nebo vyse uvedena telefonni ¢isla, ev. mize byt vystavena PN.

Prosime pacienty, ktefi nemaji akutni zdravotni problémy aby odlozili
navstévu nasi ordinace a telefonicky zadali o vystaveni eReceptu.

Nejucinnéjsi prevenci onemocnéni je peclivé dodrzovani zasad osobni hygieny:
Casté myti rukou a pouzivani desinfekce, v pfipadé rymy a kasle pouzivat
jednorazové kapesniky. Nepodléhat davové panice.
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Koronavirus a pracovnépravni souvislosti

Zaméstnanec se vratil z oblasti, ktera je zasazena koronavirem
(neni nafrizena karanténa)

Primarné je nezbytné, aby se zaméstnanec seznamil s aktualnimi pokyny
a doporu&enimi Ministerstva zdravotnictvi a organti ochrany vefejného zdravi.

Zaméstnanec by mél s ohledem na ustanoveni § 102 odst. 1 a § 106 odst. 4
zakoniku prace zaméstnavatele informovat o tom, Ze se vratil z oblasti zasaZzené
koronavirem.

Nejsou-li organy ochrany vefejného zdravi stanovena konkrétni mimoradna
opatfeni, upozorni zaméstnavatel zaméstnance, ktery jej informoval o navratu
z oblasti zasaZené koronavirem, na jeho povinnost kontaktovat svého
registrujicino |ékafe v pfipadé vyskytu pfiznakt infekéniho onemocnéni. Ten
rozhodne, zda zaméstnanec bude uznan docasné prace neschopnym, popfipadé
mu bude na zakladé rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi nafizena
karanténa, izolace ¢i karanténni opatreni (dale jen ,karanténa®).

V pfipadé, Ze se u zaméstnance neprojevuji pfiznaky infekéniho onemocnéni, je
s ohledem na vykonavanou praci vhodné, aby zaméstnavatel z preventivnich
davodl uéinil nékteré z nasledujicich opatfeni, sméfujicich k tomu, aby se
zaméstnanec po uréitou dobu (zpravidla 2 tydny) zdrZoval mimo pracovisté
a kolektiv spolupracovnikl. K tomu Ize vyuZit tyto nastroje:

1) Zaméstnavatel se muZe dohodnout se zaméstnancem, Ze bude praci do¢asné
vykonavat mimo pracovi§té zaméstnavatele (zjiného mista - napfiklad
zdomova). Protoze jde o dohodu, na zménu mista vykonu prace
(na praci zdomova) neni povinen druhy U€astnik pracovnépravniho vztahu
pristoupit.

2) Zaméstnavatel by proved| vhodny pfesun v harmonogramu rozvrzeni smén
a v&as s tim seznamil zaméstnance, tj. 14 kalendarnich dnd prfedem, nedohodl-li
se se zaméstnancem jinak.

3) Je-li zaméstnanec pfipraven konat pro zaméstnavatele praci v misté vykonu
prace a zaméstnavatel mu ji nebude pfidélovat, aniz by zaméstnanec sam mél
pifekazku v praci (napfiklad zaméstnanci neni nafizena karanténa, ani neni
v doasné pracovni neschopnosti, ale zaméstnavatel ma jen urcité obavy),
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jde o prekazku v praci na strané zaméstnavatele a zaméstnanci pfislusi
nahrada mzdy nebo platu ve vysi primérného vydélku (§ 208 zakoniku prace).

4) Zaméstnavatel se miZe se zaméstnancem dohodnout na €erpani dovolené;
obecné plati, Ze uréenou dobu cCerpani dovolené je zaméstnavatel povinen
oznamit zaméstnanci pisemné alespon 14 dni pfedem, pokud se nedohodne se
zaméstnancem na krat$i dobé (§ 217 odst. 1 zakoniku prace). Bez dohody se
zaméstnancem mu nemuzZe zaméstnavatel uréit dovolenou ,ze dne na den”.
Za porudeni povinnosti na Useku dovolené mulze organ inspekce prace
zaméstnavateli uloZit pokutu az do vyse 200 000 K& (zakon &. 251/2005 Sb.,
o inspekci prace).

Neni-li vyuZit v konkrétnim pfipadé Zadny z vySe uvedenych nastrojd, pak je
mozné, aby zaméstnavatel vyhovél Zadosti zaméstnance o poskytnuti
pracovniho volna bez nahrady mzdy nebo platu.

Zaméstnanec je v nafizené karanténé v CR

O nafizeni karantény, jejim trvani a ukonéeni rozhoduje organ ochrany vefejného
zdravi a v tomto smyslu je povinen podat zaméstnavateli na jeho Zadost informaci
o tom, Ze zaméstnanci byla karanténa nafizena.

V pfipadé, Ze je zaméstnanci nafizena karanténa, jde o pfekaZzku v praci na
stran& zaméstnance, pfi které mu pfislusi nahrada mzdy nebo platu stejné, jako
v pfipadé, kdyZz je docasné prace neschopen (§ 191 a 192 zakoniku prace).
| o této prekazce v praci a predpokladané dobé jejiho trvani je zaméstnanec
povinen zaméstnavatele uvédomit bez zbyteéného odkladu a prekazku v praci mu
prokazat (viz § 206 odst. 1 a 2 zakoniku prace). Podle § 191 zakoniku prace je
zaméstnavatel povinen omluvit nepfitomnost zaméstnance v praci po dobu
karantény nafizené podle zvlastniho pravniho pfedpisu. Timto zvla$tnim pravnim
pfedpisem je zakon ¢&. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni
pozdéjsich predpisl. Podle § 192 zékoniku prace ma zaméstnanec pravo na
nahradu mzdy/platu od zaméstnavatele za obdobi prvnich 14 kalendafnich dni,
a to s tim, Ze tato nahrada pfislusi za pracovni dny a dale za svatky, za ktereé jinak
pfislusi zaméstnanci nahrada mzdy nebo se mu mzda/plat nekrati.

Zaméstnavateli zaméstnanec predloZi potvrzeni ,Oznameni o nafizeni karantény”,
které mu vystavi oSetfujici Iékaf nebo hygienik. Timto potvrzenim souCasné
zaméstnanec uplatni u zaméstnavatele pravo na nahradu mzdy/platu za prvnich
14 dnU trvani karantény.
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Zaméstnavatel nemize nafidit zaméstnanci Cerpani dovolené v dobé trvajici
karantény.

Pokud zaméstnanec zacal ¢erpat dovolenou pred tim, nezZ mu byla nafizena
karanténa, nafizenim karantény se dovolena neprerusuje (viz § 219 odst. 1
zakoniku prace, kde mezi divody, pro které se dovolena pferusuje, karanténa neni
uvedena).

Zaméstnanec je v narizené karanténeé v ciziné

Je-li zaméstnanci nafizena karanténa v ciziné, pak jde-li o staty EU a staty, se
kterymi Ceska republika uzavrela bilateralni dohodu, zaméstnavatel je povinen
omluvit jejich nepfitomnost v praci a poskytnout jim nahradu mzdy nebo platu
v dobé& prvnich 14 kalendarnich dnl karantény stejné, jako v pfipadé, Ze je
nafizena karanténa podle zakona o ochrané vefejného zdravi. Postupuje se podle
§ 191 a 192 zakoniku prace. Jde-li o staty EU, postupuje se podle spolenych
evropskych pravidel, zaméstnancim je vydano v misté pobytu potvrzeni
o nafizené karanténé a toto potvrzeni zaméstnanec zasle svému zaméstnavateli
v Ceské republice a zaméstnavatel mu na zékladé tohoto potvrzeni vyplati
nahradu mzdy nebo platu podle § 192 zakoniku prace.

JestliZze jde o staty, které nejsou élenskymi staty EU ani staty, se kterymi ma
CR uzavienu bilateralni dohodu, pak pokud karanténa nafizena v tomto stateé
trva i po skonéeni dovolené zaméstnance, je nepochybné, Ze zameéstnavatel bude
povinen nepiitomnost zaméstnance v praci omluvit. Nepfitomnost zaméstnance
vpraci neni vtomto pfipadé zavinénym poruSenim povinnosti, které ma
zaméstnanec podle zakoniku prace, protoZe je povinen nafizenou karanténu
v ciziné dodrZovat.

V pfipadé, Ze v ciziné zaméstnanec ¢erpa dovolenou, nafizenim karantény se
dovolena nepierusuje (viz § 219 odst. 1 zakoniku prace, kde mezi davody, pro
které se dovolena pierusuje, karanténa neni uvedena). Piekazka v praci z dlivodu
karantény proto bude nasledovat az po skonéeni dovolené.

Karanténa na pracovni cesté a cestovni nahrady

Pracovni cestou se podle § 42 zakoniku prace rozumi ¢asové omezené vyslani
zaméstnance zaméstnavatelem k vykonu prace mimo misto vykonu prace
sjednané v pracovni smlouvé. Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnanci
nahradu vydajl, které mu vzniknou v souvislosti s vykonem prace, v rozsahu a za
podminek stanovenych v ¢asti sedmé zakoniku prace. Cestovnimi vydaji, za které
je zaméstnavatel povinen poskytovat cestovni nahrady, se rozumi vydaje, které
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zaméstnanci vzniknou praveé pfi pracovni cesté podle § 42 zakoniku prace, a to jak
pracovni cesté tuzemské, tak zahrani¢ni (zahraniéni pracovni cestou se podle
§ 154 zakoniku prace rozumi cesta konana mimo Gzemi Ceské republiky).
Cestovni nahrady pfisluseji v souladu s podminkami pracovni cesty uréenymi
zaméstnavatelem po celou dobu jejiho trvani, tedy od jejiho po€atku az
do ukongeni.

Je-li zaméstnanci vyslanému na pracovni cestu nafizena karanténa, neni tato
skuteénost diivodem pro ukonéeni nebo preruseni pracovni cesty. Je nutno
vychazet ztoho, Ze zaméstnanci by v mist€ konani pracovni cesty nebyla
karanténa nafizena, kdyby tam nebyl zaméstnavatelem vyslan (je zde tedy
pfiginna souvislost s vyslanim na pracovni cestu). Tato okolnost obecné nemuize
byt k tizi zaméstnance a neni tomu tak ani v pripadé doc¢asné pracovni
neschopnosti zaméstnance ¢i jeho hospitalizace.

Pokud je toho zaméstnanec v karanténé schopen, musi podle § 186 zakoniku
prace bezodkladné informovat zaméstnavatele o zmé&né podminek rozhodnych
pro poskytovani a vysi cestovnich nahrad, tak, aby zaméstnavatel mohl pfijmout
potfebna opatieni (napf. zrusit rezervaci zpateéni letenky nebo ubytovani).
Pferudeni nebo ukonéeni pracovni cesty, respektive neposkytovani cestovnich
nahrad zaméstnanci, kterému je na pracovni cesté nafizena karanténa a nemuze
se z tohoto diivodu vratit do bydli§té, by bylo rovnéz v rozporu s dobrymi mravy.
Poskytovani stravného a zahraniéniho stravného neni vazano na vykon prace, ale
na dobu trvani pracovni cesty a dobu stravenou mimo uzemi Ceské republiky
v kalendafnim dnu. Je-li zaméstnanci béhem karantény na pracovni cesté
zabezpetéeno bezplatné stravovani charakteru snidané, obéda nebo vecere, pak
se stravné a zahraniéni stravné krati zplsobem stanovenym v pfislu$nych
ustanovenich zakoniku prace. Pokud ma zaméstnanec zachovano ubytovani,
potom musi zaméstnavatel uhradit i tyto naklady, v pfipadé, Ze nebylo poskytnuto
zaméstnanci jinym subjektem vramci opatfeni pfi nafizené karanténe.
Zaméstnanci mohou béhem uvedené doby vzniknout i nékteré nutné vedlejsi
vydaje. | ty mohou mit souvislost s pracovni cestou, nikoliv s vykonem prace
(§ 164 zakoniku prace). VSechny tyto okolnosti je tfeba vZdy posuzovat podle
konkrétniho pfipadu a jeho podminek.

O ukonéeni nafizené karantény rozhoduje pfislusny statni organ (organ ochrany
vefejného zdravi) a zaméstnavatel potom nasledné podle konkrétnich podminek
rozhodne o dal$im pribéhu pracovni cesty.

Tiskové oddéleni MPSV



Kontakty na krajské hygienické stanice

Krajska hygienicka stanice Kontakt
Hygienicka stanice hlavniho mésta 773 782 856
Prahy se sidlem v Praze 773 782 850

Krajska hygienicka stanice
Jihoéeského kraje se sidlem v Ceskych 736 514 386
Budéjovicich

Krajska hygienicka stanice

Jihomoravského kraje se sidlem v 773 768 994
Brné
Krajska hyg'lenlcka. stanufe 355 328 368
Karlovarského kraje se sidlem v 355 328 362
Karlovych Varech
Kra|sta hygle’mcka sta.nlce lf@jg 566 650 866
Vysocina se sidlem v Jihlavé
:::ZI\(IZ:ra:::::::oslt:'::ese sidlem v il
e . 778 532 313
Hradci Kralové
Krajska hygienicka stanice A9 ALY
Libereckého kraje se sidlem v Liberci 124510306
2l 725 191 367
KMr:r:':Ias:oslleezr;tz::tl:':I";ese sidlem v 295138 118
. . 595 138 119
Ostrave
Krajska hygienicka stanice
Olomouckého kraje se sidlem v 585719 719
Olomouci
Krajska hygienicka stanice
Pardubického kraje se sidlem v 602 730 251

Pardubicich

Krajska hygienicka stanice Plzeriského
kraje se sidlem v Plzni

724 090 060

736 521 357
Krajska hygienicka stanice

Stredocdeského kraje se sidlem v Praze
771 137 070

Krajska hygienicka stanice Usteckého
kraje se sidlem v Usti nad Labem

477 755 110

Krajska hygienicka stanice Zlinského 577 006 759

RezZim
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